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Информация

по реализации плана по устранению недостатков, выявленных в ходе 
независимой оценки качества условий оказания услуг в 2024 году МКОУ «СОШ№
5 имени А.С.Макаренко» городского округа «город Кизляр» ( за 2 квартал 2025г.).

Сообщаем следующее:

1. Ответственный за сайт изменяет и улучшает дизайн сайта, размещаем 
информационные блоки, интересные для обучающихся и родителей.

2. Педагогом-психологом Ибрагимбековой А.А. проведено анкетирование:
A) в 1-4 классах на выявление потребностей обучающихся и их родителей, 

для создания комфортных условий для учебной деятельности.
Б) в 5-8 классах на выявление потребностей обучающихся и их родителей, для 

создания комфортных условий для учебной деятельности.
B) в 9-11 класс на выявление потребностей обучающихся и их родителей, для 

создания комфортных условий для учебной деятельности.
3. Педагог-психолог Ибрагимбекова А.А. провела беседы с охранником ЧОП 

«Мангуст» и техническим персоналом на тему: «Правила общения и 
соблюдение этикета , доброжелательного отношения с посетителями ОУ».

4. Педагогом-психологом Ибрагимбековой А.А. проведены тренинги с 
работниками школы на тему: «Проблемы профессионального выгорания 
педагогов».



5. Совершенствуется качество дистанционных взаимодействий: своевременно 
отвечаем на письма и электронные сообщения корректно и вежливо.

6. А) Составлен график работы технического персонала.
Б) Составлен график работы педагогического и учебно-воспитательного 
персонала.
В) Составлен график работы администрации школы.
Г) Составлен учебный календарный график.
Д) Классными руководителями с 1-11 классы проведены беседы и 
анкетирования с учащимися и их родителями по выявлению образовательных 
потребностей.

7 Проведен педагогический'совет : «Культура педагога-условие успешной 
профессиональной деятельности».

8. Для обучающихся с ОВЗ и их родителей организовано психолого-педагогическое 
сопровождение и консультации логопеда.

9. Поддерживаются в рабочем состоянии пандусы и указатели в коридорах со 
шрифтом Брайля ( для людей с ОВЗ- слабовидящих).

10. Для учащихся с ОВЗ в штатное расписание введены ставки тьюторов для 
педагогического сопровождения .

11. В рамках проводимых родительских собраний проводилась просветительская

работа по функционалу сайта.

12.Созданы условия для комфортного осуществления образовательной деятельности:

поддерживается санитарное состояние помещений, осуществлен косметический 
ремонт .

13. На здании установлена система звукового оповещения при ЧС.
14.На официальном сайте организации размещена 'информация размещен отчет по

реализации плана мероприятий НОК в 2025г.

Щеглов Ю.А.


